Produccion
Organiza: Corporacién La Morada / Festival ACHAP 2002.

El Jurado esta integrado por:
Marfa Raquel Olea, Critica Literaria, Profesora

Universitaria, integrante de la Corporacion la Morada

Maria Gracia Subercaseux, Fotégrafa

Rodrigo Sepiilveda, Director de Cine y de Television

Marifa Pia Matra, Periodista y Directora de Radio Tierra
1300 AM

Rosario Puga, Comentarista Internacional de Radio Tierra,
integrante de la Corporacion la Morada.

Fecha Premiacion: 2| de noviembre 2002, Castillo/Hidalgo. =
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i Festival ACHAP 2002 Categoria “A la no discriminacion”

PREMIO MANZANA: milenariamente morder la manzana
recuerda la culpa de caer en una manida tentacion, en este caso
el recurso fatigado hasta el cansancio de la publicidad sexista. La
Manzana intacta y sin mordeduras, premia a todos aquellos que
saben que respetar a la mujer, es respetar al consumidor.

Cartegoria “A la no discriminacién *, a través del Premio
Manzana , en el Festival que organiza anualmente la Asociacién
Chilena de Agencias de Publicidad, ACHAP. Se trata de
promover nuevas representaciones e imaginarios sobre la mujer,
entre los creativos de agencias de publicidad, en la premiacion

\ de mayor importancia en el mundo! publicitario: chileno, con
prestigio internacional.

La Corporacion de Desarrollo de la Mujer: La Morada inauguré
en 1991 el Premio Julieta Kirkwood “al reconocimiento a un
tratamiento no discriminatorio a la mujer en los medios de
comunicacion”. El: mismo afiol entregé el Premiol Estropajo *‘un
llamado de atencion a los medios de comunicacion’. En 1993
repitio la experiencia.

En 1998,2000, 2001, La Moradaentrego! el Premio ESEOGE a
la\publicidad noisexista, comolincentivoia'laicreacion de/mensajes
publicitariosimodennosiy/noidiscriminatorios.

En el animo de La Morada de' buscal
directa a las agencias de p
MANZANA 2002 “Parai que
tentacion demasiadolantiguals
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PARA QUE LOS

BASES

Con el objetivo de integrar areas
igual de creativas a este certamen,
se incluye este ano una nueva
categoria:

Categoria No discriminacion

I. El jurado seleccionara los
mensajes publicitarios ganadores de
acuerdo a los siguientes criterios:

a. Piezas publicitarias que expresen
representaciones libres de
estereotipos tanto de mujeres
como de hombres.

b. Anuncios que presenten
indistintamente a hombres y
mujeres como usuarios de articulos
o servicios asociados
tradicionalmente a un sexo: por
ejemplo mujeres con articulos de
limpieza u hombres con el rubro
automotriz.

c. Destacar aquellos avisos que
resalten la diversidad en el aspecto
fisico, pertenencia étnica, edad,
orientacion sexual rtanto de
hombres como de mujeres.

2. EI jurado Manzana esta
comp o por S5 per idad
designadas en virtud de su
experiencia y trayectoria en el
dmbito de las artes visuales, el
marketing, las comunicaciones y el
pensamiento critico desde una
optica de género.

3. Las publicidades ganadores en
cada  categoria seran  pre
seleccionadas al Premio CEM-
UNIFEM otorgado en el festival
Iberoamericano de Agencias de
Publicidad FIAP.

El Premio Manzana serd otorgado
por la Corporacion de Desarrollo
de la Mujer La Morada junto a
Achap, y consiste en una figura
tallada  para cada categoria
premiada: spot audiovisual, radial y.
pieza publicitaria grafica.

Premio Manzana, para que los
publicistas no caigan en wuna
tentacion demasiado antigua.



