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modo   de   lograr   una   mayor   operatividad   y   eficiencia.   En   reuniones
anteriores   se   ha   planteado   algo   similar   pero   por  .mdltiples   razo-
nes   no   see  ha   llevado   a   cabo.    Quis.i6ramos   que   con   el   aporte   de   to-
das   logr6ramos   un   funcionamiento  .mss   expedito   para   no   desgastar
nuestra   ener.gia   en   reuniones   agotadoras   que   dificultan   la   concre-
c.i6n   de   las   tareas   y   ob5etivos   que   nos   hemos   propuesto.

La   Casa   de   la   Mujer   ''La   Morada"   es   bfsicamente   un   lugar   de   encuen-
tro   de   mu5eres,   un   lugar   de   difus,io'n   del   feminismo.   En   este   senti-
do,   un   grupo   de   mujeres   feministas   queremos   contribuir   a   que   otras
mujeres   reflexionen   y   tomen   conciencia   de   su   condiei6n.    Intentamos
cumplir   con   este   objetivo   mediante   la   realizac.i6n   de   talleres,   char-
las,   conversatorios,   encuentros,   publicaciones,   debates,    foros   con
utilizaci6n   de   medios   audiovisuales,   etc...

aniz,aci6,n,  diel,  t,ria,b.a,oi  de,  ,la.  ,Ca.s.a :

Areas       :

i.   Reflexio'n,-,fo,rmac,i6n   .femi,ni.sta
i.i.   Talleres   en   la   Casa.
i.2.   Talleres   fuera   de   la   Casa   (poblacionales)
i.3.   Cursillos

2.   Difusio'n-extens.i6n.
2.i.   Lunes   abiertos
2.2.    Charlas,    Foros
2.3.   Publicaciones
2.4.    Encuentros

3.fr€;t,=#¥rri*e`rv,i,cios
Asesoria   legal   y   psico.16gica.

'4.    Admini,st.r,a.ci6n,

ecretar |a,
C00RDINA.C,I,ON    ,

Info rmaci6n,    Biblioteca   y   espacio   para   otros   grupos.
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1   coleic,tivo   ,coo,rdi,nado,r.    Las   I.e-

|imitado de   modopresentantes   ejercerian   esta   funci6n   por   un   tiempo
grupo   de   6   mujeres   q¥e   constituyeT,e

due   tod@s   tendrfan   la   posibilidad   de   tomar   esta   responsabilidad   (sin
que   se   transforme   en   una  ,rotativa).   Las   areas   se   reunirfn   peri6dica-
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El   colec,t,i.vo   ,coor,dinado,r,tendria   las   sig.uientes   funciones   :
-   Brogramar,    coordinar   y   promover   actividades   propuestas   por   las

al.eas   y   por   la   asamblea.
-administrar   las   platas   se.gdn   presupuesto   aprobado   por   la   Asamblea.
-gestionar   proyectos.
-relaciones   de   la   Casa   con   otros   grupos.

Reun,iones

colectivo   coordinador   se   reunirfa   semanalmente.
s   areas   se   reunirf an   cada   15  .df as
asamblea   se   reuniria   una   vez   al   mes   y.en   ella   participan   todas

s   mujeres   de   la   Casa.

Santiago,    I   de   octubre   de   1985.

Eliana   Largo
Maria   Antonieta   Sad


