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TEXTO REFUNDIDO DE ESTATUTOS
4

5

6
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8

9

deveintiséis MarzoEN SANTIAGO,10

ante mí,de mil novecientos noventa y siete, GONZALO DE LA11

CUADRA FABRES, abogado, Notario Público de Santiago, Titular12

de la Trigésimo Octava Notaría, con domicilio en esta ciudad,
13

calle Bandera número ochenta y cuatro, segundo piso, oficina
14

doscientos cuatro, comparece: doña CLAUDIA CAMILA BARATTINI
15

profesora, cédula nacional dechilena, soltera,CONTRERAS,16

ochocientos veintiún milnúmero millonesIdentidad siete17

Alférezdomiciliada Realdos,novecientos nueve raya en
18

Departamento quinientos tres-A,número mil19

1 identidad con20

Que viene en reducir a escrituracitada y expone: PRIMERO:21

pública el siguiente texto refundido de los Estatutos de la22

Con fechaCorporación de Desarrollo de la Mujer "La Morada".- 23

de octubre de mil novecientos noventa y cuatro,catorce se
24

milla reunión Hernando de Aguirre número doscelebró en25

acuerda laProvidencia, dondeciento noventa, seen26

aprobándoseconstitución de la corporación indicada, sus
27

estatutos. Dicho acuerdo fue reducido a escritura pública con28

fecha diecisiete de octubre de mil novecientos noventa y29

cuatro en la Notaría de Gladys Pizarro Pizarro. El decreto30

1
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1
de octubrefecha veinticinco

2
en elfue publicadocuatro, yde mil novecientos noventa y3

demil treinta y uno,cinco
4

cuatro.
fecha dos de Diciembre5

seis se
Con fecha ocho6

celebró Asamblea General Extraordinaria en7

modificar los estatutos de dicha corporación, cumpliéndose8

reduciéndoseello,los requisitos legales para9

escritura pública,10

veintidós de mayo de mil novecientos noventa11

Notaría de don Aliro Veloso Muñoz. El decreto aprobatorio de12

cientoellos estatutos es13

veintisiete de fecha cinco de noviembre de mil novecientos14

noventa y seis, y fue publicado en el Diario Oficial número15

treinta y cinco mil seiscientos treinta y ocho de fecha once16

de diciembre de mil novecientos noventa y seis. El objeto de17

la presente escritura pública, es fijar el texto refundido de18

los estatutos vigentes de la Corporación de Desarrollo de la19

cuales quedan del siguientelos tenor:20

Del nombre, objeto, domicilio duración.I.TITULO y21

22

privado regida por el Título XXXIII del Libro I del Código23

que se denominará " CORPORACION DE DESARROLLO DE LACivil,24

ARTICULO SEGUNDO: corporaciónLaLAMUJER25

mencionada tendrá por objeto el más pleno desarrollo integral26

de la mujercapacidades los ámbitoslasde en
27

socioculturales, comprendiendo dentro de esta28

acciones dede ladesarrollo mujerprogramas y y sus
29

los ámbitos políticos y económico sociales.
30

2

de abril de mil novecientos noventa y

la cual se acordó

organizaciones entí

'í
1

es el número
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Diario Oficial número treinta y

de mil novecientos noventa y

dicho acuerdo modificatorio a

aprobatorio que co^dTlT^^lídad jurídica 

mil cuatrocientos veintinueve de

con fecha

finalidad, el

MORADA "

y seis en la

ARTICULO PRIMERO: Constituyese una corporación de derecho

número mil

con todos

la modificación a

Mujer La Morada,



1

ara ograr estas finalidades, la corporación podrá, realizar1

las siguientes coordinar,Patrocinar,actividades s a)

ejecutar, auspiciar, y promover todo tipo de programas y
3

lugarla mujerproyectos tiendan situar unenque aa
4

fundar,Constituir,preponderante b)la sociedad;en
5

6
todo tipo de establecimientos que tiendan al cumplimiento de

7
capacitacióndecentrostalleres,talesfines,sus como

8
culturales,centrostécnica,formaciónlaboral y9

-U

10
celebrar convenios, o programasacciones,

11
establecerayudas asistenciales, osubvencionados

12
entidadesintercambios otrasvínculos conafianzar e

13
nacionales o extranjeras; d) Diseñar,públicas o privadas,

14
difundirincentivar yimplementar, apoyar,patrocinar,

15
la opinión públicaacciones que

16
lasituaciones de discriminación quelastanto,17

18
instituciones queaquellas personas e

19
podráelloespecífico.ámbito Parade estedecisiones20

todos los medios de difusión que tenga a su alcance,utilizar
21

revistas,libros,editaraudiovisuales;escritos o
22

radiomantenerperiódicas;publicaciones. informativos,
23

seminarios, congresos,simposios,realizaremisoras;
24

finessobrecharlas oconferencias, susexposiciones,
25

defuentesrelacionados con ellos;
26

documentación, bibliotecas; editar videos, diaporamas y todo
27

e)medio audiovisual que sirva al cumplimiento de sus fines;
28

Promover, patrocinar, implementar, apoyar,
29

relacionada con susy, culturaleducativamanifestación
30

3
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consultorios, clubes deportivos y de recreación; c) Concertar 

de colaboración,

SANAIAGO J

mujer, cuanto los progresos que se alcanzan, especialmente a 

trabajan y toman

i

e incentivar toda

dirigir, administrar, apoyar o favorecer el funcionamiento de

2

tiendan a dar a conocer a

crear bancos de datos,

afecten a

u otras
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1

administraro2

3
dedel veintisiete

4
el Decreto

septiembre de mil5

seiscuarenta y6
Decreto condel

7

8

9

... i laAsí,Estatuto10

O11

12

oficioactividad sequetrabajo, yude un13

en
14

15

16

relación aspectostengan concuando noextenderse17

18
en

19
los efectos

20

21

22
otros puntos

23

24

25

26

27

28
dederechossusa

29
ARTICULO SEXTO: La calidad

30

4

pertenecer 

conformidad con el derecho común.

ocupacionales propiamente tales, sean imprescindibles para el 

cumplimiento de los objetivos propuestos en la acción de 

TERCERO: Para todos

Supremo numero ciento 

aprobó el Reglamento 

de mil novecientos ochenta y nueve,

que dicho Estatuto y Reglamento

capacitación ocupacional comprenderá actividad de instrucción 

adecuada preparación para el

1 h -i

'"I
IB

' .i.:-’

ochenta y nueve que

Fuerza de Ley número uno

"Estatuto de Capacitación y Empleo " sujetándose 

establezcan.

a las normas

desarrollar actividades

del país. ARTICULO CUARTO: La duración de la corporación será 

indefinida y el número de sus socios ilimitado. TITULO II. De 

los socios o miembros. ARTICULO QUINTO: Podrá ser socio de la

favorecer, patrocinar, apoyar, 

desarrollo de programas de 

de conformidad al Decreto
constituir

capacitación ocupacional, todo ello 

cuarenta y seis

extraescolar, que persigan una

Ley mil cuatrocientos 

novecientos ochenta y nueve y 

de mil novecientos

corporación toda persona, sin limitación alguna de sexto,, 

ideología, nacionalidad o condición. Los incapaces podrán 

la corporación, ejerciendo

desempeño 

caractericen por tener objetivos de aprendizaje evaluadles 

función de contenidos seleccionados y jerarquizado. Para ello 

usará técnicas metodológicas adecuadas. La capacitación podrá

capacitación. ARTICULO

legales, el domicilio de la corporación será la provincia de 

Santiago, Región Metropolitana de Santiago, sin perjuicio de 

o establecer sedes en

finalidades; f) Implementar

el



r.1
de socio adquiere:se deactaPor del

í
2

de la debidamentesolicitud ingreso,de3

patrocinada por un socio, en conformidad a las normas de este4

estatuto, corporación encuentrelauna vez seque5

constituida. lasobreEl directorio deberá pronunciarse6
! •

solicitud celebrede ingreso, primera sesiónla queen7

después de presentada. ARTICULO SEPTIMO: Los socios serán de8

tres clases: Socios activos, aquellosPrimero:9

plenitud de derechos y obligaciones enque10

Cooperadores, aquellos queestos estatutos; Segundo. Socios11

solo tienen las obligaciones consignadas en el artículo ocho
12

letra c) y los derechos señalados en el artículo nueve letra
13

b) y pueden patrocinar la solicitud de admisión de un nuevo
14

aquellos que porSocios Honorarios,socio; y Tercero. su
15

actuación destacada al servicio de la corporación, o de las16

17

ARTICULO OCTAVO:la Asamblea General. Losde18
a) Servirsocios activos tienen las siguientes obligaciones:

19

los cargos para los cuales sean designados y colaborar en las20

las reuniones a
21

que fueren legalmente convocados; c) Cumplir oportunamente
22

23

d) Cumplir las disposiciones de los estatutos y reglamentos24

de las Asambleasacuerdos
25

sociosDirectorio. LosARTICULO NOVENO:Generales26

derechos: a)
27

Elegir y ser elegidos para servir los cargos directivos de la28

corporación; b) Presentar cualquier proyecto o proposición al
29

de decidirá rechazoelestudio del Directorio, que su o
30

1 5

i

!

1

finalidades de ésta, hayan obtenido esta distinción en virtud 

acuerdo de

aj Por suscripción 

constitución de la corporación, y b) Por la aceptación por el 

directorio
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con sus obligaciones pecuniarias para con la corporación, y

tareas que se les encomiende; b) Asistir a

que tienen

y del

se establecen

de la corporación y. acatar los

activos tienen las siguientes atribuciones o
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inclusión en la tabla de una1
decientodiez porun2

días
3

Asamblea General, será presentado4
las Asambleas

5

Generales.6

socios sequea) Losen la corporación:derechos7 sus

el cumplimiento de susatrasen por más de noventa días en8

obligaciones pecuniarias para con la corporación. Comprobado9

el Directorio declarará la suspensión sin más10

trámite. Esta suspensión cesará de inmediato una vez cumplida11

la obligación morosa que le dió origen, y b) Los socios que12

infustificadamente cumplan las obligaciones13 conno

contempladas en las letras a) b) y d) del artículo octavo. La14

suspensión la declarará el Directorio hasta por dos meses;15

para el caso de la letra b), esta suspensión se aplicará por16

injustificadas. todos losEn casos17

contemplados en este artículo, el Directorio informará a la18

más próxima Asamblea General que se realice cuales socios se19

encuentran suspendidos. ARTICULO DECIMO PRIMERO: La calidad20

de socio se pierde: a) Por renuncia escrita presentada al21

1^1 del socio,Directorio; b) Por muerte22

causales:las siguientes Primero:basada elPoren23

incumplimiento de sus obligaciones pecuniarias, durante seis24

meses consecutivos; Segundo: Por causar grave daño de palabra25

por escrito a los intereses de la corporación, y Tercero:o26

suspensionessufridohaber derechostresPor en sus en27

lo dispuesto el artículoconformidad Décimo. Laena28

decretará el Directorioexpulsión la mediante acuerdo29

por mayoría absoluta deadoptado miembros. laDesus
30

6

Asamblea General. Todo proyecto 

los

I ¿í!

íñ&

'.'•'.i

i .

j
i;J '•
•’d

'''1 ‘

L <

’íi
y c) Participar con derecho a voz y voto en 

ARTICULO DECIMO: Quedarán suspendidos en todos

a la

o ¡proposición patrocinado por 

socios, a lo menos, con anticipación de quince

a la consideración de éste;

y c) Por expulsión

el atraso,

tres inasistencias
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expulsión . de socioun Asamblealase

General2 el Directorio eseparapor

objeto. TITULO III. Del Patrimonio. ARTICULO DECIMO SEGUNDO:3

Para atender fines, la corporación dispondrá de las4

rentas5

extraordinarias6

y de las cuotas de incorporación que aporten sus socios y de7

las donaciones, herencias, legados, erogaciones y8

subvenciones que obtenga de personas naturales o jurídicas9

nacionales o extranjeras, de las Municipalidades o del Estado10

y demás bienes que adquiera a cualquier título. Así también119
todos los bienes muebles inmuebles, corporalese e12

incorporales, todo intangible avaluable en dinero,como13

quedan irrevocablemente e irrenunciablemente destinados a la14

consecución de los fines señalados en el artículo segundo de15

los estatutos. Los nuevos bienes adquiridos con el producto16

de estos, se subrogan el patrimonio de la Corporación.en17

ARTICULO DECIMO ordinaria mensualTERCERO: La cuota será18

determinada la Asamblea General Ordinaria del añopor19
)

correspondiente, a propuesta del Directorio, y no podrá ser20
9

unidadcoma21

tributaria mensual. Asimismo, la cuota de incorporación será22
Ib

determinada la Asamblea General Ordinaria del añopor23

respectivo, del Directorio,propuesta podráa y no ser24

inferior ni superior cinco unidadesa cero coma uno a25

tributarias mensuales . ARTICULO DECIMO CUARTO: Las cuotas26

extraordinarias serán determinadas por una Asamblea General27

Extraordinaria, propuesta del Directorio.a28

fijar y exigir una cuota de esta naturaleza, cada vez que una29

Asamblea General lo acuerde, cuando las necesidades lo30

7

podrá apelar ante 

Extraordinaria citada

que produzcan los bienes que posea, los servicios que 

ofrezca y, además, de las cuotas ordinarias,

x*i
ít^GO/r
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Se procederá a

a unainferior a cero

a sus

cero cinco ni superior



inferiores a cero coma
1

tributarias mensuales.
2

TITULO IV.3

Asamblea General es la primera4
acuerdos obligan arepresenta el conjunto de5

hubieren sidolos socios presentes y ausentes, siempre que6

estatutos nolos yla forma establecida poradoptados en7

ARTICULO DECIMOfueren contrarios a las leyes y Reglamentos.8

OrdinariasGenerales yAsambleasHabránSEXTO:9

OrdinariasGenerales seAsambleaslasExtraordinarias;10

En' lacelebrarán en el mes de marzo y diciembre de cada ano.11

Asamblea General Ordinaria del mes de marzo se presentará el12

inventario y memoria del ejercicio anterior ybalance, se13

En14

las15

asunto relacionado con los intereses sociales a excepción de16

los que corresponda exclusivamente a las Asambleas Generales17

se celebrase unaExtraordinarias. Si por cualquier causa no18

el tiempo estipulado, laOrdinariaGeneralAsamblea en19

Asamblea a que se cite posteriormente y que tenga por objeto20

tendrá todo elmaterias,mismasde las en caso,conocer21

Ordinaria.General ARTICULO DECIMOAsambleadecarácter22

ExtraordinariasGeneralesAsambleasLas seSEPTIMO:23

Directorio acuerdeelcelebrarán cada convocar aquevez24

la marcha de lanecesariasestimarlasellas, parapor25

institución, o cada vez que lo soliciten el Presidente del26

27

de la reunión.objetivoslos En estaselindicando28

únicamente podránExtraordinarias lastratarseAsambleas
29

materias señaladas en la convocatoria. Cualquier acuerdo que
30

8

Directorio, por escrito, un tercio a lo menos de los socios, 

¿

í

diez ni superiores a

Asambleas Generales. ARTICULO DECIMO QUINTO: La 

autoridad de la corporación y

procederá a las elecciones determinadas por los estatutos.

Asambleas Generales Ordinarias podrá tratarse cualquier

■

1 ■

l'-í

‘■■‘í

ijñI ■
L
■i
j

i

•i

i
w ■

■

ría
id :
.-j

requieran. Dichas cuotas no podrán ser 

diez unidades

sus socios. Sus



se tome sobre otras materias será nulo.
OCTAVO:

exclusivamente la Asambleaa General
3 tratar de las

a) De la
reforma de los la De la
disolución de la5

contra
los Directores,6

responsabilidades
i7

8 hipoteca

9 a

10 estatuto.

11 a) ' b) Y d) deberán reducirse a
escritura pública,12 que suscribirá en representación de la
Asamblea General,13 personas que ésta designe.
ARTICULO DECIMO NOVENO:14 Las Asambleas Generales serán
convocadas15 por un acuerdo de Directorio, y si éste
produjera por cualquier16 causa, por su Presidente o cuando lo
solicite tercio17 un loa de losmenos socios. ARTICULO
VIGESIMO: Las citaciones18

se harán

19 con quince días de anticipación,
loa menos, losa losque socios tengan

No podrá citarse en el mismo
aviso22

no
23

Las

24 serán instaladas

25

26 Si no se
dejará constancia de27 este elen acta deberáy
disponerse28

dentro de

29

caso la Asamblea30 con los socios que asistan.

9

una nueva citación 

los quince días siguientes

GONZALO DE LA CU
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siguientes materias:

estatutos de

correspondan, y d) 

y venta de los bienes raíces de

corporación, de acuerdo 

del artículo

Corresponde

Extraordinaria

a las Asambleas Generales 

por carta o circular enviada

lo dispuesto en el inciso final 

trigésimo cuarto del

que se refieren las letras

r
2

corporación; b) 

corporación; c) De las reclamaciones 

para hacer efectivas

en cuyo

las

la ley y los estatutos les

De la adquisición,

la

para día diferente,

al de la primera citación, 

se realizará

para una segunda reunión cuando 

se lleve

se reuniere este quórum, 

hecho

domicilios 

registrados en la corporación.

y

a lo menos, la mitad más

20

21

legalmente 

constituidas si a ellas concurriera, 

uno de sus socios activos.

que conforme a

la persona o

por falta de quórum 

a efecto la primera. ARTICULO VIGESIMO PRIMERO:

Asambleas Generales

Los acuerdos a

ARTICULO DECIMO

no se



r.

acuerdos deLos1

Generales se tomarán por2

salvoactivos presentes,3
ARTICULOmayoría especial.hayan unaestatutos4

voto y no
VIGESIMO TERCERO:5

lasDeARTICULO VIGESIMO CUARTO:6

7

seráque8

Secretario. Las actas serán firmadas por el Presidente, por9

además,el Secretario o por quienes hagan sus veces y, por10

los asistentes o por dos de ellos que designe cada Asamblea.11

En dichas actas podrán los socios asistentes a la Asamblea12

estampar las reclamaciones convenientes13á
vicios de procedimiento relativos a la citación, constitución14

'í ARTICULO VIGESIMO QUINTO: Las15

Asambleas Generales serán presididas por el Presidente de la16

corporación y actuará lo17

Directorio, o las personas que hagan sus veces. Si faltare el18

Presidente, presidirá la Asamblea el Vicepresidente y en caso19

20

Asamblea designe para este efecto. TITULO V. Del Directorio.21

DirectorioAl corresponde laVIGESIMO SEXTO:ARTICULO22

administración y dirección superior de la corporación, en23

los acuerdos lasdeconformidad los estatutos aya24

Asambleas, y estará constituido por tres miembros. ARTICULO25

VIGESIMO SEPTIMO: El Directorio de la corporación se elegirá26

Asamblea General ordinaria de cada año, en la cual27

cada miembro sufragará por una sola persona, proclamándose28

elegidos
29

número hasta completar el número de
30

10

ív ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO:

la mayoría

fijado

Cada socio tendrá derecho

■

- '.Í:J 
-•'•■-y

I1 vi

«I -1 •

n

a los que en una misma y única votación resulten con

/•
1' :

y funcionamiento de la misma.

a un

en una

existirá voto por poder.

deliberaciones y acuerdos adoptados deberá dejarse constancia 

el

a sus derechos, por

ley o losen los casos en que la

de faltar ambos, el Director u otra persona que la propia

de votos,

en un libro especial de actas,

como Secretario el que

1
las Asambleas I 

absoluta de los socios

llevado por

sea del

el mayor
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de preferencias2

último votacionesrealizaráncargo, tantas seancomose3

necesarias hasta obtener ARTICULO VIGESIMOsolo nombre.un4

OCTAVO: No podrán directores las personas que hayan sido iser5

condenadas anoscincoloscrimen simple delitopor eno6

pretenda designarlos.anteriores la fechaa que seen7

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: En caso de fallecimiento, renuncia,8

ausencia o imposibilidad superior9

para el desempeño de su cargo, el Directorio le nombrará unt> 10

reemplazante que durará en sus funciones sólo el tiempo que11

reemplazado.falte para completar el período el Director12

Si quedare vacante en forma transitoriaARTICULO TRIGESIMO:13

el cargo de Presidente, sea por enfermedad, permiso, ausencia
14

le subrogará elsuperior aimposibilidad no tres meseso15

Vicepresidente, con las mismas facultades de aquel; pero si16

ausenciadefinitiva,fuerela vacante por oseaya17

fallecimientoimposibilidad que dure más de tres omeses,
18

renuncia indeclinable, el Directorio procederá a la elección19

miembros.Presidente ARTICULOdede entre susnuevoun20

en21

sesión lola por menos,22

23

también laserá dedel loPresidente DirectorioEl24

corporación, la representará judicial y extrajudicialmente y25

estatutos señalen.tendrá demás atribuciones loslas que26

elegido miembro delPodráARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: ser27

directorio cualquier socio activo, siempre que al momento de28

elección encuentre suspendido derechos,la no susse en29

décimo.lo dispuesto el artículoconforme Losa en30

A 11

primera

TRIGESIMO PRIMERO: El Directorio de la corporación deberá

Presidente,

J
■9

r
a tres meses de un Director

designar,

Vicepresidente y Secretario-Tesorero de entre sus miembros.

miembros del Directorio que deban elegirse. En caso de empate

entre dos o más candidatos para llenar el



1■f

funcionesde susel ejercicio
Directores1

TERCERO: Son
y podrán ser reelegidos.2

laDirigira)Directorio:deldeberesatribuciones y3
lasestatutos ysusse4

5
arecursos; c)invertir sussocialesbienes elos6

comoOrdinariastantoSocios,deGeneralesAsambleas7
estosseñalenépoca queformala yextraordinarias, en8

estimensequelosRedactard)estatutos;9

necesarios para el mejor10
elparacreensedepartamentos quediversoslosde11

a la
12

e
13

la Asambleaen
14

lademarchatantosocios,deGeneral15

institución, como16

memoria, balance, e17
ARTICULO TRIGESIMO CUARTO:de los socios.la aprobacióna18

Directorioelbienes sociales,los
19

H •
20 C'

arrendamiento yen21
inmuebles y valores mobiliarios;de bienes muebles eclase22

cancele hipotecas,
para que23

24

25
término a ellos; celebrar contratoscondiciones y ponersus26

cuentasabrir cerrarcorrientes; ycuentas
27

28
talonarios yi

29

30

12

I
h;

ellas; retirar

cancelar cheqúes; constituir, modificar, prorrogar, disolver

¿i
i'

corporación y velar porque 

finalidades perseguidas por la

durarán dos años en 

articulo trigésimo

contraiga, acepte, posponga y

toda clase de garantías y prohibiciones; otorgar 

celebrar contratos de trabajo, fijar

fines y someter dichos reglamentos

) Cumplir los acuerdos de

prendas, y 

cancelaciones y recibos;

de mutuo y

corrientes de depósito, de ahorro y crédito y girar sobre 

aprobar saldos; endosar y

cumplan 

corporación; b) Administrar

Citar

í
í

I
i

a

h:

3-

Como administrador de

estará facultado para comprar, vender, permutar, dar y tomar 

administración, ceder, transferir toda

reglamentos

funcionamiento de la Corporación y

cumplimiento de sus

aprobación de la Asamblea General;

las Asambleas Generales, y f) Rendir cuenta,

de la

inventarios que en esa ocasión someterá

Ordinaria

de la inversión de sus fondos, mediante una



r t

y iquidar ’ comunidades, corporac iones y

2

voz y voto; conferir3

legados y donaciones; contratar4

seguros, las primas,pagar aprobar liquidaciones de los5

siniestros y percibir el valor de las pólizas; firmar,6

endosar y cancelar pólizas; estipular en cada contrato7

8

resolver, terminar dichos contratos;9

términoponer los vigentes,contratosa resolución,por10

cualquiera otra forma; contratar, créditos11 con

fines sociales; delegar en el Presidente, un Director u otra12

persona las facultades económicas y administrativas de la13

corporación; y ejecutar todos aquellos acuerdos que tiendan14

la buena administracióna de la corporación. ARTICULO15

TRIGESIMO QUINTO. Acordado por el Directorio cualquier acto16

relacionado las facultadescon los artículos17

precedentes, lo llevará cabo el Presidente quien loa o18

subrogue el conjuntamenteen cargo, el Secretario-con19

otro Director, si aquel no pudiere concurrir.20

Ambos deberán ceñirse fielmente los términos del acuerdoa21

del Directorio de la Asambleao ARTICULOen su caso.22

TRIGESIMO SEXTO: El Directorio deberá sesionar por lo menos23

El Directorio sesionará24

25

mayoría absoluta de los asistentes,26

empate, el voto del que preside. ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO:27

De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejará28

constancia en un libro especial de actas, que será firmada29

por todos los Directores que hubieren concurrido a la sesión.30

13

que 

celebre los precios, plazos y condiciones que juzgue; anular, 

rescindir,

sociedades, 

fundaciones; asistir

y revocar poderes y transigir; aceptar 

toda clase de herencias,

I^ü5'
Fí \* u

o

Jí
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con la mayoría 

absoluta de sus miembros y sus acuerdos se adoptarán por la

a las juntas o asambleas con derecho a

revocar y

decidiendo, en caso de

desahucio o

una vez al mes.

indicadas en

Tesorero u



El Director que quisiere1
•V’.r*

acto o acuerdo, deberá exigir que se2

Del Presidente.TITULO VI.3
al PresidenteCorresponderá especialmenteTRIGESIMO OCTAVO:4
judicial yRepresentara)corporación:de la5

lasPresidirb)laextrajudicialmente a6

reuniones del Directorio y las7
deExtraordinariasOrdinarias yConvocar8

los estatutos; d)con9

10

estatutos11

funcionarios que designe el Directorio;12

13

14
en15

16

17

conveniente;18
que deba representar19

Ordinaria de SociosGeneralcuenta, en20

corresponda,21

y j) Lasfinanciero de la misma,institución y del estado22

demás atribuciones que determinen estos estatutos,23

encomienden. TITULO VII. Del Vicepresidente y del Secretario-24

Tesorero. ARTICULO TRIGESIMO NOVENO. El Vicepresidente debe
25

lascolaborar permanentemente26

27

control de la constitución y funcionamiento de las comisiones
28

29

30

14

i
■ i i

Tesorero, y a otros

Organizar los trabajos del Directorio y proponer el plan 

estando facultado

corporación; g)

h) Firmar la documentación propia de su cargo

que
1>

salvar su r^?^bilidad por algún 

deje constancia de su

ARTICULO

e) 

general de actividades de la corporación,

su ejecución; f) Velar por el

y aquella en a la corporación; i) Dar

para establecer prioridades

cumplimiento de los estatutos, reglamentos y acuerdos de la 

Nombrar las comisiones de trabajo que estime

corporación;

Asambleas Generales de socios;

en nombre del Directorio,

de trabajo que se designen y subrogar al Presidente cuando

o se le

de la marcha de

funciones que los

este se ausente por cualquier causa, por un período que no

materias que a éste le son propias, correspondiéndole el

a Asambleas

opinión en el acta.

con el Presidente en todas

c)

socios cuando corresponda de acuerdo

Ejecutar los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de las

encomienden al Secretario, al

la Asamblea



exceaanae-Tres imeses.
Los deoeres del

Secretario-2 siguientes: a) Llevar el libro
de

3 y el de Asamblea de
t

Registro de Socios;4 a
Asambleas de5 la tabla de sesiones de
Directorio y6 de Socios, de acuerdo elcon

7 con su firma la

de la8

que corresponde al9 recibiry despachar lay
correspondencia general;.e) Autorizaren10 firma lascon su
copias de las actas solicite11 que algún miembro de la
corporación; f) Cobrar las12 cuotas ordinarias y
extraordinarias, otorgando recibos13 laspor cantidades

correspondientes; g) LLevar14 un

15

16 especialmente el archivo de
facturas, recibos, demás17 y de ingresos y

18 el Directorioque

19

20

21 que le encomiende el

los estatutos22 y los reglamentos,

con sus funciones.23 TITULO VIII. De la Comisión
tRevisora de Cuentas. ARTICULO CUADRAGESIMO24 PRIMERO:

sesión ordinaria debaen que efectuarse25 la elección de
Directorio, la Asamblea General designará26 Comisiónuna

Revisora de Cuentas ,27 que serán
elegidos laen28 artículo Vigésimo
Octavo, obligacionescuyas atribuciones29 y serán las
siguientes: a) Revisar semestralmente30 los libros de

15

correspondencia y 

corporación, con excepción de aquellas 

Presidente

de la institución; y k) En 

tareas

compuesta por tres miembros, 

forma establecida

•:
ide Asambleas

Presidente; d) Autorizar 

documentación

comprobantes

egresos; i) Preparar el Balance

^ARTICULO CUADRAGESIMO:

Tesorero serán los 

actas del Directorio 

Libro de

Directorio, el Presidente, 

relacionados

deberá 

proponer anualmente a la Asamblea General; j) Mantener al día 

un inventario de todos los bienes 

general, cumplir con todas las

GONZALO DE LA CUADRA FABRES 
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en el

En la

registro de las entradas y 

gastos de la corporación; h) Mantener al día la documentación 

mercantil de la institución,

Socios, y el 

b) Despachar las citaciones

Socios; c) Formar



(• 1
los

debaTesorero2

3
encuentre atrasado, a

Tesorero cuando algún socio se
4

al día en
5

c)sus pagos;6
el estadola marcha de la Tesorería yextraordinaria, sobre7

de cualquier irregularidad quede las finanzas y dar cuenta8

medidasadopten de inmediato quelasnotare que separa9

correspondan para evitar daños a la institución; d) Elevar a
10

informeordinaria,sesiónGeneral unAsambleala suen11 O
escrito sobre las finanzas de la institución, sobre la forma12

ella Tesorería durante el año y sobreha llevado13

ejercicio anual,delconfeccioneelbalance Tesoreroque14

recomendando a la Asamblea la aprobación o rechazo total del15

16

CUADRAGESIMO SEGUNDO: La comisión Revisora de Cuentas será17

presidida por el que obtenga el mayor número de sufragios y18

administrativoslos delintervenir actospodrá en? ■ no19

Directorio. En caso de vacancia del cargo de Presidente, será20

obtuvo la votaciónsocioelreemplazado quepor21

Si se produjere la vacanciainmediatamente inferior a este.22
■:.í

dedos cargos en la Comisión Revisora de Cuentas, se llamará23

si la
24

vacancia fuera de un solo miembro, continuará con los que se
25

las atribuciones de laencuentren en funciones,26

la mayoría absoluta decomisión. La Comisión sesionará con
27

adoptarán por la mayoríaacuerdoslosmiembros seysus28

decidirá elEn caso de empate,absoluta de los asistentes.
29

la modificación dedel que preside.
30

16

L

z *

de ingresos y egresos < 

socios

■ild:

¡r

i

•I

¡ • !
3- •:? 1 .

fe- d

voto 
_____

con todas

mismo, y d) Comprobar la exactitud del inventario. ARTICULO

que se

mantengan al día en el pago

que éste investigue la causa y procure que se ponga

Informar aí Directorio en sesión ordinaria o

a nuevas elecciones para ocupar los puestos vacantes;

TITULO IX. '"De

contabilidad y los comprobantes

Velar porqueexhibirle; b)



estatutos1
TERCERO:

La2

3
Socios, adoptado por

de los socios4
presentes. La Asamblea deberá

celebrarse5 de un Notario Público, el que

6! hecho de haberse cumplido todas lascon

7 estatutos para su reforma.

8

por acuerdo de9 Socios,

10 socios presentes, con los

11 en el artículo anterior. Acordada

la disolución de la12

13 su continuador legal

que destinará dichos forma exclusiva14

tratamiento del cáncer de mujeres15 de escasos recursos

especialmente lasa16 elmamas y y
reproductivo17 Ernesto

o16

19

20 de tipoy incurranen que se laen presente

escritura. En y previa21 lectura, firma la

22

23

24

25

26

■ILA BARATTINI CONTRERAS27

28

29

30

n NOTARIAL AL DORSO
17

CUARTO: La corporación podrá disolverse 

una Asamblea General Extraordinaria de 

adoptado por los dos tercios de los 

mismos requisitos señalados

que establecen estos

ARTICULO CUADRAGESIMO

corporación, sus bienes serán entregados 

a la Fundación Antonio López Pérez

con la asistencia 

certificará el

sus estatutos por acuerdo de

Extraordinaria de

i.

formalidades

comprobante

compareciente. DOY FE\

Al

x

conjunta o separadamente rectifiquen 

de hecho

jrftlAGO.j 
I CHIVEA

o a

o enmienden los errores

Jarufe Satuf

corporación podrá modificar 

una Asamblea General 

los dos tercios
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para que

para el

aparato genital

. SEGUNDO: SE confiere poder al abogado 

Sarros González o al abogado Camel

recursos en


